Referat af generalforsamling i Okologiens Have
Tirsdag d. 17. april 2018 k1. 17.00

Dagsorden ifolge vedtaegter.

Valg af dirigent

Valg af referent

Valg af stemmetallere

Formanden aflzegger bestyrelsens beretning

Godkendelse af revideret rsregnskab

Hastszttelse af medlemskontingenter

Indkomne forslag,

Valg af formand eller af kasserer og nastformand. I 2018 er det valg af formand.
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Valg af gvrige bestyrelsesmedlemmer
10.Valg af suppleanter

11.Valg af revisor

12.Eventuelt.

Efter generalforsamlingen fortalte den daglige leder, Sanne Rubinke om hverdagen i

Haven. .
1.Dirigent. Freddie Vedel Nielsen valgt
2.Referent. Mikael Elke LLund valgt
3.Stemmetellere. Dorte Nielsen og Lene Askhim valgt
4. Bestyrelsens beretning. v / formand Elin Kyhl Svendsen

”Okologiens Haves kerneomrade er at dtive en stor okologisk demonstrationshave,
lave offentlige aktiviteter aret rundt samt rundvisninger for forskellige malgrupper”.

Saledes er mal 1 1 bestyrelsens strategi beskrevet, og det er bestemt den store bedrift, at
holde kerneomradet i funktion.

Det har Havens leder Sanne Rubinke, de mange frivillige og de fa ovrige ansatte prasteret
igen 12017. Det, der moder gasterne, er resultatet af mange forskellige arbejdsopgaver,
hvoraf langt de fleste kun bematkes, nir de ikke bliver gjort. Der er opgaver som lugning,



vanding, gresklipning, vask og rengering, administration, dyrene der skal have det godt,
skiltning, varer der skal sendes og bestilles, opdateringer pa de elektroniske medier,
reparationer og anden vedligehold.

Gasterne

-et en blandet skare. Der er borgere med medlemskab, som kommer mange gange om
dret. Der er éndags turister fra ind — og udland, der er hgjskoler og institutionet, og der er
gaester til de private og offentlige arrangementer, der holdes i vaksthuset. Der er
skoleborn, der far undervisning om have, rivarer og mad. Der et bornehaver og
dagplejere. De sidste skal altid omkring dyrene.

Gasterne og alle Havens medarbejdere henter en bid gkologi og natur i @kologiens
Have.

Markedsfering og arrangementer

12017 har der vaeret omtaler af arrangementer m.m. i Odder avis, Horsens Folkeblad og
Arthus Onsdag. Arhusianerne har modt Haven til forarets Plukkmarked pa Godsbanen,
hvor Haven har haft en stand med information og varer. Haven har ogsa haft stand pa
Odder Bibliotek.

Haven er fortsat aktiv pa facebook og instagram. Hjemmesiden kan nu ses pa mobilen.
De frivillige har lige fiet egen facebook gruppe. Her efter paske var det dejligt at lese, at
de andre frivillige havde varet til Plukkmarked igen i 4r, og at en anden frivillig roste
indretningen af vaksthuset. :

12017 fik Okologiens Have et logo. Bestyrelsen havde meget lettete ved at blive enige om
en strategi end at finde sammen om et logo. Men vi fik ét, som nu er 1 brug. Da det kom
pé facebook fik det 48 “likes”, si vi hiber, at omgivelserne kan lide det.

Arrangementerne 1 2017 bestod af de indarbejdede store arrangementer som Sankt Hans
og Gron Festival. I sommerferien er der mad over bal og aktiviteter ved dyrene. Til
paske klovbeskaring, kyllinger og nu ogsa péskelege, hvor man skal rundt i haven og
finde =g.

P4 sondagene er der jo fortsat rundvisninger med et meget varieret indhold og med
fantastisk stotte fra velkvalificerede rundvisere.

Den Gronne festival gik rigtig godt, med oplag i et debattelt og mange stande og musik.
Vejret var med os.

Kursusdelen bed pé pileflet, urteworkshop og birkesaft produktion.

Netbutikken er udvidet 1 2017 og betalingssystemet paypal blev udskiftet med Quickpay.
Netbutikken skal generere indtaegter, men den er ogsi en rigtig god reklame. For nir man



sidder og leder efter fro pa nettet si dumper man ind i Gkologiens Have, méske for forste
gang i ens liv.

OKkologien

Fagligheden 1 Havens planteproduktion holdes oppe af Havens gartner Hanne Nasborg
Hansen og en gartnerelev. Eleven fra 2017 har lige bestiet med et 12 tal.

Besogshaven stottes tillige af gartner-og landbrugsfaglige kapaciteter blandt Havens
frivillige og blandt frivillige i de organisationer, der bidrager til Haven, som pilefletterne,
biavlerne, fjerkraeavlerne og ornitologerne.

Alle bidrager til formidlingen fra Haven.
Der er indfort et undervisningstilbud til de frivillige pa visse torsdage.

Okologiens Have er nu certificeret @kologisk landbrug, og planteproduktionen er
certificeret okologisk. I 2017 blev cafeen certificeret med guldmerket. S& cafeen i
Okologiens Have er nu med pd hjemmeside og App over ekologiske spisesteder.

Falleshaven.

Falleshaven bor til leje 1 Okologiens Have. I fxlleshaven har der i 2017 vaeret 33
medlemmer, der sammen har dytket jorden. Felleshaven har i 2017 segt fonde om stotte
til eget drivhus og kan nu realisere det. Fzlleshaven har afholdt 6 arbejdsdage med god
tilslutning, den sidste i november med evaluering, etfaringsopsamling, madlavning og
taellesspisning 1 Dkologiens Haves vaksthus. ;

Arsregnskabet for 2017

Udviste et underskud pa 2.232 kr. Egenkapitalen er derfor nzsten uzndret ift. 2016 og er
pd 66.516 kr. Indtzgterne steg med 49.000 kr. ift. 2016. Stotten fra Odder Kommune var
300.000 kr. 1 2017, og den stotte er Haven ogsé sikret i 2018 og 2019.

Bestyrelsesarbejdet.

Som bestyrelse folger vi den strategi, vi lavede i januar 2017. Den kan ses pa
hjemmesiden. Strategien tager vi op en gang om éret og laver evt. korrektioner. Vi sa pa
den i januar i 2018 og fandt den fortsat i orden, si den korer vi stadig efter.

Bestyrelsen har 1 2017 atholdt 4 bestyrelsesmader plus to temameder; ét mede om
okonomien og ét om strategi. Dvs. i alt 6 meder i 2017.

Landsforeningen Praktisk @kologi.

Den Okologiske Have, som haven hed indtil 2012, blev grundlagt at landsforeningen
Praktisk kologi. Derfor har Haven altid haft et samatrbejde med tidsskriftet “Praktisk
kologi” og hjemmesiden “Havenyt”. I 2017 fik tidsskriftet sit lager placeret i Haven.
Bestyrelsen har 1 januar 2018 holdt et fzllesmode med Praktisk @kologis bestytelse, for at
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oge samatbejdet om andre konkrete opgaver, til en start er det Havens webshop. Men der
er ogsd tanker om deling af kontor i Haven.

Udfordringerne

Den store udfordring er at skulle klare kerneopgaverne med sa fi lonkroner og faciliteter,
som vi got. Derfor er det vigtigt at al investeting afstedkommer indtzgter og bedre
forhold for de frivillige og medarbejderne.

I 2017 valgte bestyrelsen at forheje Havens banklin hos Merkur, si der kunne kobes nye
gardiner til vaksthuset. Det var vigtigt ift. komforten og udseendet derinde. Det giver
flete arrangementer i huset bla. private fester, komsammener og arrangementer med
rundvisning og mad.

Haven har lige fiet en forelobig permanent alkoholbevilling, og vi forventer at den
godkendes i Odder Bevillingsnaevn til sommet. Det betyder at man nu som gzst kan kebe
ol og et glas vin i cafeen og nyde det i Haven.

Fundraising og udvikling er det meget svert at fi tid til. 1 2017 fik Haven en del stotte til
en bilhytte, og vi vil lave en indsamling til resten. Mht. hvad der skal soges midler til, s
priotiteres kokkenfaciliteter (til have- og madkutser, meder, gzster) og faciliteter til
ansatte og frivillige. Bestyrelsen har gjort tillob 1 2017, intentionen er at na lengere
hermed 1 2018.

Tak

Tak til Odder Kommune for driftsstotten i 2017, og tak til de privatpersoner og
foreninger, der har stottet Haven gkonomisk i 2017. Det er giver ikke kun kontant
opbakning til Haven men ogsi psykisk opbakning til frivillige og ansatte.

Det kan kun lade sig gore at drive Haven, fordi de ansatte og frivillige skaber si godt et
miljo til daglig, si de fleste frivillige bliver og nye fir lyst til at bidrage. Tilsammen far vi
Haven tl at virke.

Jeg vil pd bestyrelsens vegne sige tusind tak for Sanne Rubinkes og alle ovrige
medarbejderes kvalificerede og vedholdende indsats for Havens drift og udvikling. Tusind
tak

Beretningen blev godkendt.
5.Arsregnskab v/kasseter Henty Lind

Arets resultat er -2.232 kr. Der er mindre salg af varer og ydelser, pga. samarbejdet med
Himmel og Hav, men der ogsi tilsvarende fetre udgifter til indkeb af fodevarer til caféen.
Plantesalget er storre, takket varet Hannes indsats. Lidt mere i entre, pga. prisforagelse af
entré til Haven. Kassedifferencen skyldes sandsynligvis, at det er indfort MobilePay, som



ogsd et blevet sldet ind i kassen som kontant. Lenudgifterne har varet hojere pga. unge
ansatte, som passer caféen.

Regnskabet blev godkendt.

6.Medlemskontingent.

Bestyrelsen indstillede at kontingenterne forblev uzndrede, hvilket blev godkendt.
7.Indkomne forslag. Der var ikke kommet forslag,

8.Valg af formand. Elin genopstiller og blev genvalgt.

9.Valg af gvrige bestyrelsesmedlemmer.

Nick Sunderland genopstiller ikke.

Dotte Nielsen genopstiller for ét ar. Dorte er nastformand og burde ikke have veret pa
valg i 4r, men pga. ombytning af poster i bestyrelsen tidligere, er der kommet rod 1
systemet. Dorte redder systemet ved kun at opstille for ét 4r, si det nu passer med at
nastformandsposten er pa valg i 2019. Dorte blev valgt for ét ar.

Anne Grau blev valgt til bestyrelsen.

10.Valg af suppleanter. Mation Moller genopstiller ikke. Folgende blev valgt. Henning
Stensgaard (1. suppleant) og Gina Garrido (2. suppleant)

11.Valg af revisor. ”Christensen og Kjzr”, Odder, blev genvalgt

12.Eventuelt
Tak og gave til Nick for hans indsats som bestyrelsesmedlem. Ligeledes tak til Marion,
der var suppleant. Marion fik tak og gave tidligere pa dagen.

Lars Hansen foreslog bestyrelsen, at fremlaeggelse af budget og evt, godkendelse bliver et
fast punkt pa generalforsamlingen. Det vil vaere mest korrekt, at f4 det med i vedtagterne.

Lene Askhim laver et link til sponsorstrem, si man via sit elforbrug kan donere penge til
(kologiens Have

Odder den 5/6 20/8
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